NEUCHATEL Les personnes en situation de handicap savent quelles ont des droits, mais également des devoirs.

«Nous devons nous faire connaitre aupres des entreprises»

«Griice a ce travail, nous avons
découvert que nous avions des
droits et aussi des devoirs» racon-
tent [un apres lautre, Florian Di
Cesare, Laura Rema Challandes,
Jacques-Olivier Reymond et An-
gelica Vouga. Tous en situation
de handicap mental léger et sou-
tenus par linstitution des Perce-
Neige, ils ont biché pendant
deux ans sur la Convention rela-
tive aux dmwits des personnes
handicapées. Un travail de lon-
gue haleine qu'ils ont récemment
présenté a Neuchitel

Tous les quatre ont ains formé
un groupe de travail qui devaitin-
diquer si deux articles de la Con-
vention, entrée en vigueur en

2014 en Suisse, sont bien respec-
tés. Ils se sont ains penchés sur
ces deux questions: I'autonomie
de vie, ainsi que I'nclusion dans
la société du travail et de l'emploi.
«Nous naimons pas [étiquette
d'handicapé mental. Nous espérons
quavec nos propasitions, les choses
changeront un peu et que nous se-
rons miewx considérés par la socié-
té», a relevé la Chaux-de-Fon-
niere Laura Rema Challandes
(26 ans) avant la présentation.
Appuyée par les autres mem-
bres du groupe, elle a également
insisté sur le droit a l'emploi des
personnes en situation de handi-
cap. «Je ne voudrais pas quil y ait
des quotas pour obligerles entrepri-

Florian Di Cesare (37 ans), Laura Rema Challandes (26 ans), Angelica Vouga
(27 ans) et Jacques-Olivier Reymond (58 ans) ont travaillé pendant deux
ans sur la Convention relative aux droits des handicapés. L£0 DUPERREX

ses @ nous enguger. Cela voudrait
dire quielles ne veulent pas de nous.
Jaimerais que les patrons et les tra-

vailleurs nous accueillent sans que
casoit une obligation. On peut s'en-
richir les uns les autres», sest ex-

clamée la vendeuse a latelier-
boutique «¢» a Neuchitel.

Les membres du groupe de pa-
role ont également voulu insister
sur leurs devoirs. «De notre coté,
nous devons mieux nous fain’ con-
naitre aupreés des entreprises», a re-
connu Jacques-Olivier Reymond.
«lls auront moins peur dengager
quelqu'un comme nous si nous leur
expliquons bien ce que nous savons
[aim.»

Son mandat aujourd'hui termi-
né, le groupe n'a plus de raison
d'étre. Cependant, pour conti-
nuer de défendre leur cause et
faire passer le message aupres des
institutions, des politidens ou
des autres personnes en sifuation

de handicap, les quatre membres
ont créé «Tous égaux, tous en-
semblex.

Cette formation sera une sorte
de bureau des réclamations. Elle
permettra a ceux qui fréquentent
les différents sites des Perce-
Neige de faire part de leur avis sur
I'état de leurs droits au quotidien.

Les élus aux

abonnes absents

Cette présentation était en par-
tie destinée aux politiciens neu-
chitelois. Les organisateurs de la
soirée avaient invité I'ensemble
des députés an Grand Conseil,
mais seuls deux d'entre eux ont
fait le déplacement. © BSC



